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Data de vigéncia: 11 de junho de 2024

Aviso de Privacidade da Fragomen

Nds, da Fragomen, Del Rey, Bernsen & Loewy, LLP, Fragomen Global LLP e nossas afiliadas e subsidiarias?
relacionadas (em conjunto, a “Fragomen” ou “nds”), queremos garantir que nossos clientes, seus respectivos

colaboradores e titulares de dados afetados (“vocé”) estejam informados da seguranca e do uso das

informagdes pessoais que recebemos e tratamos em seu nome. Temos compromisso com a melhoria continua
de nosso programa, normas e compliance de privacidade, tanto local quanto globalmente.

Em consequéncia disso, este Aviso de Privacidade (“Aviso de Privacidade”) tem objetivo de informa-lo
sobre as praticas de privacidade da Fragomen. Ele descreve os tipos de informagdes pessoais que
coletamos, como podemos utilizar essas informacdes, com quem elas podem ser compartilhadas e as
medidas adotadas para garantir sua seguranca.

Além disso, fornecemos informacdes sobre como entrar em contato conosco para: (1) exercer seu
direito de oposicdo ao tratamento de determinados aspectos de suas informacbes pessoais, de acordo
com as leis aplicaveis;

(2) acessar, corrigir ou apagar suas informacoes pessoais; (3) fazer perguntas que vocé possa ter sobre
nossas praticas de privacidade.

Em alguns casos, somos contratados diretamente por empresas ou grupos de empresas, o que resulta
no tratamento de informa¢Ges dos colaboradores, a seu pedido. Quando nos referimos ao
“empregador” abaixo, é nestas circunstdncias em que empresas ou outros grupos de empresas
contrataram nossos servigcos. Vocé pode, a qualquer momento, se assim preferir, direcionar suas
duvidas diretamente a seu empregador, quando aplicavel.

Informacgdes Pessoais Que Coletamos e Como Utilizamos as Informagodes
Informacgdes Pessoais que Coletamos Sobre Vocé

A Fragomen coleta determinadas informacdes pessoais sobre vocé e, se necessdrio, seus familiares e
empregador para presta¢do de servigos juridicos e/ou de consultoria de imigracdo. Ndo poderemos
prestar os servigos solicitados se ndo recebermos todas as informagdes pessoais exigidas. A seguir estao
listados os objetivos para quais as informagdes pessoais sdo utilizadas e exemplos dos tipos de
informagdes que poderdo ser exigidas. Se, durante nossa representagdo, vocé e/ou seu empregador
solicitar servicos adicionais, como [prorroga¢cées de visto, pedidos de residéncia permanente e
mudancas no contrato de trabalho], podemos ter a obrigacao de coletar tipos adicionais de informacdes
pessoais para prestacao dos servigos solicitados.

Os controladores de dados (ou qualquer termo equivalente) das suas informacdes pessoais sdo a
Fragomen, Del Rey, Bernsen & Loewy, LLP, a Fragomen Global LLP e o escritério da Fragomen que presta
0s servicos a vocé, bem como o seu empregador (atual ou ), conforme o caso.
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Atendimento ao Cliente

Para prestacdo do atendimento ao cliente, incluindo os servicos juridicos aplicaveis e/ou os servicos de
consultoria de imigracdo solicitados por vocé e/ou seu empregador, a Fragomen coleta e trata
informacoes pessoais, como nome, endereco, telefone, data de nascimento, estado civil, nimero do
passaporte, histérico de emprego, escolaridade, situacdo fiscal, nimero do colaborador, cargo e
funcdo, e status de expatriado. Quando exigido para o servigo, a Fragomen coleta determinados
documentos pessoais, como copias do passaporte, documentos escolares, CVs, cdpias dos vistos,
certiddes de nascimento e outros documentos.

Obtemos as informacgdes pessoais a partir de uma série de fontes, como nossos portais on-line, nosso
site ou aplicativos para celular, questionarios e formuldrios on-line preenchidos por vocé, e outras
informacgdes fornecidas diretamente a nds por vocé, inclusive por e-mail ou em conversas com nossos
advogados, consultores e equipe. Além disso, obtemos as informacgdes pessoais de fontes terceirizadas,
como antigos empregadores, instituicdes de ensino frequentadas por vocé, empresas de realocagao e
seu empregador atual ou potencial. Utilizamos estas informacgdes para prestar servigos juridicos e de
consultoria de imigragao, incluindo andlise, preenchimento e tratamento de arquivamentos, bem como
envios de pedido de imigragao, visto e outros relacionados a agéncias governamentais relevantes,
prestacao de aconselhamento juridico e consultivo quanto a qualificagdo para obtengdo de beneficios
de imigragao, e assisténcia com a realocagao e outras questdes de expatriagao.

Em muitos casos, como prorrogagées do visto, residéncia permanente e outros casos relacionados a
mudancas no contrato de trabalho, os servicos que prestamos exigem servicos de acompanhamento.
Se esse acompanhamento for exigido, as informacdes que coletamos anteriormente sdo usadas para
prestacdo dos servicos adicionais relacionados para quais fomos contratados.

Também utilizamos suas informacdes pessoais em outras circunstancias relacionadas aos servicos que
prestamos. Este uso sé ocorre quando ha um interesse legitimo em fazé-lo para que ndo seja anulado
pelos direitos de protecdo dos seus dados exigidos em lei, como a assisténcia na gestdo e administracdo
dos programas de mobilidade global dos nossos clientes (como rastreamento do vencimento do visto,
conformidade com o programa de imigracdo, etc.), provisdo de acesso as ferramentas on-line de
gerenciamento de casos, quando aplicavel, e andlise das tendéncias de imigracdo, como prazos de
processamento do visto e taxas de aprova¢dao governamental. Quando somos contratados por seu
empregador, tratamos suas informagGes pessoais porque estd em nossos interesses legitimos fazé-lo
para cumprir nosso contrato com seu empregado para atendimento ao cliente.

Além da prestagdo dos nossos servigos a vocé ou seu empregador, tratamos informagdes pessoais para
cumprir nossas obrigacdes legais e reguladoras, incluindo exigéncias de escrituracdao. Por exemplos,
tratamos informacgdes pessoais nos termos dos regulamentos de “conheca seu cliente”, combate a
lavagem de dinheiro, combate a propina e regulamentos profissionais.

Verificagdo Pré-contratagdo
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Alguns paises exigem a verificacdo da qualificacdo ao emprego de novos “colaboradores” no momento
da contratacdo. Exemplos desses requisitos incluem a Lei de Reforma e Controle de Imigracdo de 1986
(“IRCA”) nos Estados Unidos e a Lei de Imigracdo, Asilo e Nacionalidade de 2006 no Reino Unido,
conforme o qual a Fragomen coleta e trata informagdes pessoais, como seu nome, e-mail, enderego
residencial, status de servigco militar e status de cidadania.

Pedidos de Informagbes

Se vocé solicitar diretamente informagdes sobre nossos servigos, poderemos solicitar que vocé forneca
informacgdes de contato para que possamos responder ao seu pedido.

Business Visa Matrix™

A Business Visa Matrix (BVM) da Fragomen é uma ferramenta on-line que avalia se um viajante a
negdcios podera conduzir, de forma licita, as atividades planejadas no exterior com o status de visitante
para negdcios ou se uma autorizacao de trabalho serd necessaria. Se vocé escolher utilizar este servico,
forneceremos uma avaliagao automatizada, utilizando as informagdes fornecidas pelo usuario e com
base nos requisitos locais da lei de imigracao, para auxiliar na determinagao de quais requisitos de
imigracdo poderdo ser necessarios para viagem para ou dentro de determinado pais.

Nomadic

Nomadic é uma plataforma em nuvem para servicos de imigracdo de curto prazo. A ferramenta de
avaliacdo pré-viagem da Nomadic avalia as informacodes biogréficas e da viagem fornecidas pelo usudrio
em comparacao aos requisitos locais da lei de imigracdo mantidos pela Fragomen, a fim de determinar
0s requisitos de imigracdo para viagem para determinado pais. A plataforma Nomadic, localizada na
Unido Europeia, também auxilia na obtencdo de vistos, passaportes, Notificacbes de trabalhadores
destacados e outros depdsitos de imigracdo consular.

WorkRight

WorkRight € uma ferramenta de conformidade de verificacdo de emprego que ajuda a prevenir roubo
de identidade e fraudes que podem ocorrer durante o processo de integracdao do empregador.
Utilizando softwares de autenticacdo de documentos e de reconhecimento facial para vincular o
candidato ao documento, os empregadores receberao a confirmacao da legitimidade do documento e
da identidade apresentada. A WorkRight, ferramenta utilizada para fornecer esses servicos de
autorizacgdo para trabalho, estara hospedada na respectiva regido em que os servigos forem prestados.
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Outros Usos das Informagoes

Quando estiver em nossos interesses legitimos e ndo for superado pelos direitos de protecdo dos seus
dados, utilizamos as informacgdes pessoais que coletamos e tratamos para administracdo do cliente e
da Fragomen, auditorias de conformidade, cumprimento de politicas e procedimentos da Fragomen,
na garantia da seguranca e integridade de nossos servigos e na garantia de que nossos sistemas de Tl
funcionam de forma eficaz.

Jamais venderemos as suas informacgdes pessoais, de acordo com a legislagao de privacidade de dados
relevante e com as exigéncias de responsabilidade profissional. Suas informagdes pessoais sdo
compartilhadas com terceiros somente quando necessario para fornecer os servigos solicitados. Para
obter mais informagdes, consulte a se¢ao Informagbes que compartilhamos.

Informagdes Pessoais Sensiveis
Servicos de imigragdo

Governos ao redor do mundo exigem a coleta e tratamento de ampla variedade de informacdes
pessoais dos cidaddos estrangeiros que buscam a entrada no pais e a obtencdo de beneficios de
imigracdo, como autorizacdo de emprego ou status de residéncia. Os governos exigem estas
informacdes por motivos como a protecdao de fronteiras, saude, soberania, seguranca nacional e
regulamentacdo do mercado de trabalho local. Algumas categorias de informacdes pessoais podem ser
consideradas “sensiveis” e estdo sujeitas a um maior nivel de protecdo de dados. De acordo com
diversas definicdes das leis de protecdo de dados aplicaveis, estas categorias podem incluir origem
racial ou étnica, opinides politicas, crencas religiosas ou filosoficas, afiliacdo sindical, vida sexual ou
orientacdo sexual, saude ou condicdo fisica ou mental, dados relacionados a crimes e/ou condenacdes,
e dados biométricos, como impressdes digitais, quando utilizados para identificacdo Unica.

No contexto dos servigos que prestamos, a Fragomen coleta informagdes pessoais sensiveis quando o
envio desses dados for necessario para cumprir as obrigacdes legais do pais em que vocé busca um
visto ou licenca de trabalho. Além disso, a Fragomen pode precisar consultar algumas informacoes
sensiveis para prestacdo de aconselhamento legal ou consultivo, como sua qualificacdo para viagem ou
obtencdo de um beneficio de imigracdo de um pais especifico. Por exemplos, podemos precisar
perguntar se vocé foi anteriormente condenado por qualquer crime, possui algumas afiliagcdes politicas
ou outros assuntos pessoais quando as leis locais de imigracdo aplicaveis exigirem esses dados para
preparo de um pedido ou peticdo em seu nome ou avaliacdao se determinadas informacgdes pessoais
impediriam sua entrada no pais. Em alguns casos, as leis dos estados-membro da Unido Europeia
exigem que tratemos informacgdes pessoais sensiveis para estes objetivos conforme permissdo nos
termos do GDPR [Regulamento Geral de Prote¢do de Dados]; em outras ocasides, pediremos
consentimento explicito para o tratamento destes dados.

Como parte do processo de solicitacdo de imigracao, algumas autoridades governamentais de
imigracao exigem informacdes pessoais confidenciais diretamente de vocé, que, talvez, vocé ndo queira
compartilhar com seu empregador. A Fragomen possui processos e procedimentos para proteger as
suas informacgdes pessoais sigilosas se vocé ndo quiser compartilha-las com seu empregador.
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Servicos juridicos

Durante nosso atendimento ao cliente, podemos representar vocé e/ou seu empregador em questdes
juridicas que exigem nossa coleta e uso de informagdes pessoais sensiveis relacionadas a vocé. Por
exemplo, se representarmos vocé em um processo criminal, coletaremos informagdes sobre os
supostos crimes e qualquer histdrico criminal relacionado. Em algumas representacdes trabalhistas,
como conflitos envolvendo supostos casos de discriminagao, informacgdes acerca de quadros de saude,
raca, religido e/ou orientagdo sexual podem ser relevantes para a representacdo. Da mesma forma,
representacdes em questdes tributarias ou previdencidrias também poderdo exigir que coletemos
informacgdes pessoais sensiveis, por exemplo, se prestarmos aconselhamento sobre se determinadas
deficiéncias se qualificam para beneficios previdencidrios ou tributdrios. Quando tratarmos
informagdes pessoais durante estes ou outros atendimentos ao cliente semelhantes, nds o fazemos
para ajudar vocé e/ou seu empregador a estabelecer, exercer e defender reivindicagdes legais ou ajudar
vocé e/ou seu empregador no cumprimento dos direitos e obrigacdes de leis trabalhistas ou
previdenciarias aplicaveis.

Fundamento juridico

A Fragomen utiliza um ou mais dos seguintes fundamentos juridicos ao processar suas informacgdes
pessoais e suas informacdes pessoais sigilosas:

e Consentimento com o processamento das suas informacdes pessoais para fins de prestacdo de
servicos juridicos e de consultoria de imigracao.

e Processamento necessario para a execuc¢ao de um contrato do qual vocé é parte (para a
prestacdo de servicos a clientes privados).

e Processamento necessdrio para o cumprimento de uma obrigacado juridica a qual a Fragomen
estd sujeita, ou seja, exigéncias governamentais pertinentes aos servigos de imigracao.

Informacgdes que Coletamos por Meios Automatizados

Utilizamos cookies e tecnologias relacionadas em nossos sites e outras interfaces on-line, como o
Fragomen Connect, Aplicativos da Pagina Inicial de Imigracao especificos ao empregador, nosso site e
aplicativos para celular e a BUSINESS VISA MATRIX™. Utilizamos estas tecnologias para entender
quantos usudrios acessaram nossos sites e as paginas acessadas para que podemos personalizar da
melhor forma nossos servigos on-line a nossos visitantes.

Se utilizarmos IA como parte dos servicos que prestamos a vocé, haverd acesso a uma revisao feita por
humanos para assegurar que seus direitos de titular de dados sejam respeitados. Se utilizarmos um
fornecedor terceirizado do modelo de Inteligéncia artificial (IA), esse fornecedor atuard como
processador de dados da Fragomen, com disposi¢cdes contratuais relevantes em vigor para assegurar a
seguranca das suas informacdes pessoais e o cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis. A
Fragomen realiza avaliagGes de impacto na protecao de dados de acordo com as leis de privacidade de
dados e com a legislacao de inteligéncia artificial.
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Cookies

Os cookies sdo pequenos arquivos de texto colocados no disco rigido do seu computador quando vocé
acessa determinados sites que ajudam a coletar dados.

Usamos cookies necessdrios para ativar a funcionalidade do nosso site. Ndao definiremos cookies
opcionais, salvo se vocé os ativar. Se vocé utilizar nossa ferramenta de consentimento de cookies para
enviar suas preferéncias, um cookie sera definido em seu dispositivo para lembrar as suas preferéncias.
Caso pretenda alterar suas preferéncias de cookies, poderd fazé-lo rolando a pagina até o final e
clicando no botdo “Configuracdes de cookies” localizado no canto inferior esquerdo. A lista dos cookies
que vocé pode ativar ou desativar, conforme desejar, serd exibida. No entanto, observe que, sem os
cookies, vocé ndo podera aproveitar todos os recursos do nosso site.

Informacgdes que Compartilhamos

Ndo venderemos, compartilharemos, transferiremos, alugaremos, usaremos ou distribuiremos suas
informacodes para objetivos diferentes daqueles divulgados aqui, a menos que exigido em lei ou quando
autorizado por vocé ou seu empregador. Compartilhamos as informagdes fornecidas entre nossas
subsididrias, afiliadas e seu empregador atual ou potencial ou terceiro nomeado pelo seu empregador
como apropriado ou necessario em relacdo aos servicos (como o operador de realocacdo do seu
empregador), ou para proteger os interesses de qualquer pessoa, quando permitido pela lei aplicavel.
Quando nossos servicos sao contratados pelo seu empregador em seu nome, compartilhamos suas
informacoes pessoais conforme instruido pelo seu empregador, para fins tributdrios, para auxilid-lo na
obtencdo de servicos de realocacdo, ou qualquer outro objetivo necessario para prestar os servicos,
conforme permitido pela lei aplicavel.

Além disso, como parte dos servicos juridicos e de consultoria de imigracdo que fomos instruidos a
prestar, a Fragomen divulga informagdes pessoais a agéncias governamentais, seu empregador
passado, presente ou potencial e suas entidades relacionadas. Para obter beneficios de imigracdo em
seu nome ou em nome do seu empregador, divulgaremos informagbes pessoais a agéncias
governamentais e autoridades imigratorias.

Também compartilhamos as informagdes determinados prestadores de servigos que contratamos em
relagcdo aos servigos que prestamos, como tradutores, servigos de avaliacao educacional, entregadores
e outras entidades necessarios. Tomamos providéncias para exigir que os prestadores de servico
protejam as informacgdes de forma consistente com este Aviso de Privacidade. Estes prestadores de
servicos estdo autorizados a utilizar as informagdes somente quando necessario para executar os
Servicos em nosso nome ou para cumprir a lei ou o processo juridico. Quando tivermos conhecimento
de que um prestador de servicos trata suas informacdes pessoais de forma contraria a este Aviso de
Privacidade, tomaremos as providéncias razodveis para impedir ou paralisar o tratamento. Além disso,
divulgaremos informacdes sobre vocé: (1) se tivermos a obrigacdo de fazé-lo por lei ou processo
juridico, (2) as autoridades policiais ou outros agentes publicos, (3) quando acreditarmos que a
divulgagao é necessaria ou apropriada para prevenir danos fisicos ou prejuizos financeiros relacionados
a uma investigagdo de atividade ilegal suspeita ou real; ou (4) se necessario para proteger os interesses
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vistais de qualquer pessoa.
Como Protegemos as Informacgoes Pessoais

Buscamos garantir que quaisquer informagdes pessoais que detemos sobre vocé sdo precisas,
completas, atuais e, de outra forma, confidveis com base nos dados que vocé ou um empregador
fornece para prestar os servicos juridicos e de consultoria de imigracdo. Buscamos coletar somente as
informacdes pessoais adequadas, relevantes e ndo excessivas para estes fins.

Mantemos prote¢Ges administrativas, técnicas, organizacionais e fisicas apropriadas contra perdas, uso
indevido ou acesso, divulgacao, alteracdo ou destruigao nao autorizada de informagdes pessoais.

Instruimos nossos colaboradores e buscamos manter padrdes de conduta apropriados relacionados a
protegao de informagdes pessoais.

Adotamos ac¢des para exigir que terceiros que auxiliam em nossa prestacao de servicos obedecam todas
as leis de privacidade e protegao de dados aplicaveis e os proiba de usar suas informagdes, exceto em
relagao aos servigos para que foram contratados.

Retemos as informacGes pessoais somente pelo periodo em que precisarmos destas para prestacao dos
servicos solicitados por vocé ou seu empregador, para nossa propria administracdo e objetivos internos,
e pelos periodos que sdo obrigatdrios por lei ou de outra forma acordados com nossos clientes. Apds
isso, adotamos acdes para eliminar ou anonimizar as informacdes.

Informagdes que Transferimos
Transferéncias obrigatdrias para os servigos

Quando transferirmos suas informacGes para outros paises, utilizaremos, compartilharemos e
protegeremos essas informacGes conforme as descricbes neste Aviso de Privacidade. Transferimos
informacoes pessoais a outros paises quando for necessario para prestar o servico solicitado por vocé
(ou seu empregador). Por exemplo, o Governo exige determinadas informacdes pessoais para revisar
pedidos, filtrar cidaddos estrangeiros, emitir vistos ou outros documentos de autorizacdo de trabalho,
etc. Também fornecemos suas informacdes pessoais a assessores locais, tradutores e outros
prestadores de servico quando for necessario para prestar o servico solicitado.

Transferéncias para outros escritdrios da Fragomen

Compartilhamos algumas de suas informagdes pessoais com outros escritérios da Fragomen para
administrar e gerenciar as fungdes de grupo e prestar servigos de assessoria internacional. Para estes
objetivos, suas informacdes pessoais serdo tratadas ou acessadas dos escritdrios da Fragomen situados
em jurisdicdes que nado tém leis de protecao de dados equivalentes aquelas em seu pais de residéncia.

Além disso, alguns dos nossos sistemas globais para prestacdo de servigos sao hospedados por nossos
escritérios nos Estados Unidos. Protegemos seus dados no grupo de empresas Fragomen através do
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uso das clausulas contratuais de protecdo de dados padrdo aprovadas pela Comissdo Europeia, ou outro
acordo de transferéncia de dados aplicavel.

Transferéncias a outros prestadores de servigos

Suas informacgdes pessoais poderao ser compartilhadas com terceiros em apoio aos servigos solicitados
de acordo com contrato para os objetivos descritos neste Aviso de Privacidade. Alguns destes terceiros
poderdo estar localizados fora do EEE. Se vocé residir no EEE, poderemos utilizar as cldusulas
contratuais de protecao de dados padrdo aprovadas pela Comissdao Europeia para assegurar que as
protecbes adequadas estejam em vigor caso uma transferéncia dos nossos dados pessoais ocorra fora
do EEE. Para mais informacgdes, incluindo a obtencdo de uma cdpia dos documentos usados para
proteger suas informagdes, entre em contato conosco conforme descrito na se¢do Como Entrar em
Contato abaixo.

Suas Escolhas e Direitos

Conforme definido acima, a Fragomen poderad coletar determinadas informagdes sobre vocé em
conjunto com a prestagdo de servigos juridicos e de consultoria de imigracdo. Respeitaremos sua
decisdo se, posteriormente, seu empregador nos informar ou, quando vocé nos instruir diretamente,
vocé nos informar que deseja excluir as informaces pessoais. Se informacdes pessoais sensiveis
estiverem envolvidas no cumprimento de um novo objetivo, sé utilizaremos suas informacdes se vocé
informar ativamente seu consentimento com esse tratamento a seu empregador ou a nds, quando
aplicavel, quando for necessario prestar o servico solicitado, ou de acordo com os requisitos das leis
aplicaveis. Seguiremos o procedimento idéntico se divulgarmos informacgdes pessoais a terceiros que
tém a expectativa de tratar as informacdes pessoais para seus préprios objetivos independentes.

Também auxiliaremos nossos clientes a fornecer a vocé ou forneceremos diretamente a vocé, quando
apropriado, acesso a suas informacoes pessoais e, quando aplicavel, a capacidade de revisar e corrigir
imprecisOes, eliminar informacdes pessoais desnecessarias e receber uma cépia das suas informacdes
pessoais em formato legivel por maquina estruturado. Podemos, quando aplicavel, envidar esforcos
razoaveis para auxiliar seu empregador ao responder um pedido de acesso, corrigir, eliminar ou
restringir o tratamento de suas informagdes pessoais ou, quando exigido por lei, responder
diretamente tal pedido em um prazo razoavel. Caso vocé ou seu empregador nos informe por escrito
que deseja exclusdo de tratamento futuro de informacgdes pessoais, respeitaremos seu pedido.

Para ajudar a proteger sua privacidade e a seguranca de suas informacgdes, a Fragomen adota acdes
razoaveis para verificar sua identidade antes de conceder acesso as informagdes. Quando contarmos
exclusivamente com seu consentimento, vocé podera retird-lo a qualquer momento. Vocé também
pode se opor ao tratamento com base exclusivamente em nossos interesses legitimos. Nesses casos,
nossos interesses empresariais devem ser considerados convincentes e ndo colocar em risco seus
direitos individuais antes da continuacao de outros tratamentos. Para exercer estes direitos, entre em
contato com seu empregador ou com a Fragomen, quando aplicdvel. Se tiver dividas ndo resolvidas,
guando previstas na lei local, vocé podera ter o direito de reivindicar a uma autoridade de protecdo de
dados no local de sua residéncia, seu trabalho ou quando vocé acreditar que ha uma violagao das leis
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de protecdo de dados.

Observe que, para exercer o seu direito, a Fragomen solicitard uma cépia de um documento de
identificacdo emitido pelo governo para verificar a sua identidade. Isto é feito de acordo com as nossas
obrigacBes nos termos das leis de protecdo de dados e para proteger as informacdes pessoais que
preservamos. Usaremos essas informag¢des somente para fins de verificagdo de identidade e as
excluiremos assim que sua solicitacao for respondida.

Por quanto tempo preservamos as suas informagées

A Fragomen tem uma politica de preservagao pds-encerramento de sete anos, salvo se houver motivos
regulatdrios ou juridicos para ndo o fazer, ou se um periodo diferente precisar ser observado devido a
exigéncias locais.

Atualizag6es a nosso Aviso de Privacidade

Este Aviso de Privacidade poderd ser periodicamente atualizado sem aviso prévio para refletir as
alteragdes em nossas praticas de informacdo. Postaremos um aviso em nossos sites ou materiais
aplicaveis para informar sobre quaisquer alteragdes significativas em nosso Aviso de Privacidade e
indicar no aviso quando foi a atualizacdo mais recente. Em alguns paises, procedimentos adicionais ou
diferentes consistentes com este Aviso de Privacidade poderdo se aplicar, quando necessdrio para
satisfazer requisitos legais locais.

Como Entrar em Contato

Os controladores das suas informacGes pessoais sdo Fragomen, Del Rey, Bernsen & Loewy, LLP,
Fragomen Global LLP e o escritério da Fragomen que prestar os servicos a vocé, bem como o seu
empregador (atual ou potencial), conforme o caso. Nosso representante na Unido Europeia é a
Fragomen Ireland Limited, Riverside 4, Ground Floor, Central Quay, Sir John Rogerson’s Quay, Grand
Canal Dock, Dublin, Republica da Irlanda. Em caso de duvidas ou comentdrios sobre este Aviso de
Privacidade direcionados a qualquer um dos controladores de dados listados acima, entre em contato
com nosso diretor de protecao de dados por e-mail em dataprivacy@fragomen.com.

Vocé também pode enviar correspondéncia para:

A/C: Office of General Counsel

Fragomen, Del Rey, Bernsen & Loewy,LLP

90 Matawan Road

P.O. Box 2001

Matawan, New Jersey [Nova Jersey] 07747 USA [EUA]
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1Uma lista completa das entidades e afiliadas da Fragomen com dados de contato pode ser encontrada aqui: Fragomen
Office-US.
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